
PENSADOS 100%
PARA VOS.

BENEFICIOS+15



TRABAJO FLEXIBLE
Trabajá desde tu casa, gracias a las opciones de 
trabajo híbrido que ofrece la política Flex4You. 
Conversá con tu líder para entender lo que mejor 
funcione para vos y tu equipo.

DÍAS LIBRES
Gozá de 6 días libres anuales adicionales a las 
vacaciones, sin necesidad de compensación. 
Podrás tomar ½ día mensualmente.

LICENCIAS ESPECIALES
La empresa te otorgará un permiso de hasta 10 
días para que cuides de tus familiares en caso de 
enfermedad o accidente grave de dependientes.

LICENCIA EXTENDIDA
La empresa te otorgará una licencia extendida 
para padres y parejas no gestantes, de hasta
7 días corridos.

VACACIONES FLEXIBLES
En Agronorte, podemos elegir cuando y como
tomarnos los días de vacaciones. La empresa 
brindará vacaciones flexibles para cada uno, de 
acuerdo a las posibilidades operativas del negocio.

FLEXIBILIDAD
Y LICENCIAS



Bienvenidos a
nuestra empresa.
Bienvenidos a
nuestra familia.

“Somos un equipo de personas comprometidos 
con proveer soluciones agiles e inteligentes a 
nuestros clientes. Contribuimos con el desarrollo 
de sus proyectos y logramos un impacto de valor 
en nuestras comunidades”.



FECHAS ESPECIALES
Celebramos y hacemos presentes para fechas 
especiales, tales como: Día de las infancias, día 
de la madre, día del padre, día de la mujer, navi-
dad, nacimientos.

AÑOS DE SERVICIO
Recibí un presente y una mención especial en 
nuestra fiesta anual, por cada 5 años que sumás 
en la empresa.

FAMILY DAY
En el mes de la familia invitamos a nuestros 
seres queridos a pasar una jornada de juegos
y entretenimiento en nuestro lugar de trabajo.

VIERNES DE AMIGOS
Todos lo meses la empresa colabora con un
almuerzo para compartir con el equipo.

CUMPLEAÑOS
La empresa te regala un día libre en el año por 
tu cumpleaños, sin necesidad de compensarlo.

REGALOS Y
CELEBRACIONES



IDIOMA EXTRANJERO
Capacitación gratuita en idioma extranjero (tea-
cher on site &amp; open english).

CAPACITACIONES
Accedé a cursos y capacitaciones a través de
diferentes plataformas en formato virtual, 
híbrido y/o presencial con temáticas que
aportarán a tu desarrollo personal y profesional.

BECAS DE ESTUDIOS
Accedé a becas que te permitan incrementar
 tu formación en disciplinas que también 
contribuyan en nuestro negocio.

CHARLAS
Accedé a las charlas y capacitaciones sobre 
temas específicos de salud con el fin de 
concientizar y prevenir.

ASISTENCIA A EMPLEADOS
Vos y tu familia cuentan con un programa de
asistencia en cuestiones legales, contables,
financieras, salud, orientación psicológica,
y asesoramiento sobre desarrollo profesional.

WELLNESS,
FORMACIÓN Y
ASISTENCIA
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